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пояснительная записка

Стратегии ре}вития образовательных оргtlнизаций сегодня стtlли центром внимания

образовательной политики. Выход на новый качественный уровень невозможен без

повышения эффективности реш9ния таких задач как реryлярное обновление и

модернизация содержания и форм организации образовательной деятельности,

обеспечение соответствия условий организации образовательной деятельности

современныМ требованиям, ФгоС дошкольногО образования, предоставлеЕие детям

ВОЗМОЖНОСТИ для образовательньIх достижениЙ, развитие талантов и уник:rпьных

способностей обрающихся, обеспечение доступности качественного образования

каждому ребёнку.

,.ЩЛя решения этих задач управление современной образовательной организацией

ТРебУет Обоснованности решений, особого построения организационной структуры

управления.

Непременным условием эффективности этой струкryры выступает ее аналитико-

Оценочное сопровождение, осуществJuIемое в соответствии с современными требованиями.

.ЩОшкольная образовательнЕuI организация, реагируя на вызовы системы образования

формирует собственную внутреннюю систему оценки качества образования, что в свою

ОЧеРеДЬ тРебУет отработанноЙ критериальшоЙ и инструN{ентальной базы. Эта потребность

ДИКТУет необходимость определения нормативного основания построения внутренней

СиСтемы оценки качества образования (далее ВСОКО) и ее методической разработки.

ВСОКО 
- Это отлiDкенный механизм, реализуемый в контексте осуществления

образовательной деятельности в детском саду.

ОРГанизация процедуры ВСОКО является условием реализации Федерального закона от

29.t2.20l2 г. N 273-83 кОб образовании Российской Федерации>.

ВнУтренняя система оценки качества дошкольного образовшrия позволяет

определить, насколько фактическЕlя реализация образовательных процрЕlluм отвечает тому

уровню, который бьш установлен требованиями ФГОС,ЩО.

процедура основывается на ана-тlитической деятельЕости: оценивается качество

осуществления процесса образования, а также его результативность и обеспечение

ресурсап,rИ. ПровеРочный механизм опирается Еа российское законодательство,

федеральные и покальные нормативно-правовые акты, касающиеся учебной сферы.
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Нормативным основrlнием разработки и реализации Програrvrмы организацииВСОКО

явJuIется документы федераrrьного И регионапьного уровней, а также локальные акты,

реryлирующие функционировtlние Всоко в дошкольной образовательной организации.

В Программе используются следующие понятия:

кочесmво образованrlя - комплексншI характеристика образовательной деятельности и

подготовкИ обуrающегося, выраrкающаЯ степенЬ иХ соответствия фелеральньтм

государственным образовательным стандартаN,r, образовательным СТаНДаРТаМ,

федеральным государственным требованиям и (или) потребностям физического или

юридического лица, в интересах которого осуществJUIется образовательншI деятельность,

в том чиспе степень достижения планируемых результатов образовательной програil,rмы

(п.29 ст.2 Jф273-ФЗ)

оценка качесmва образованиrI - определенио с помощью диагЕостических и оценочньтх

процедур степени соответствия ресурсного обеспечения, образовательного процесса,

образовательньтх результатов, нормативным требованиям, социальным и личностным

ожиданиям,

внуmренняя сuспrема оценкu качесmва образования (всоко) - uелостная система

дичгностИческиХ И оценочньIХ процедур, реаJIизуемых рtвличными субъектаt,tи

государственно-общественного управления образовательным )цреждением, которым

легироваНы отдельные полЕомочия по оценке качества образования, а также совокупность

организационньIх структур и нормативньтх правовых материалов, обеспечивtlющих

управление качеством образования.

Эксперmuзс - всесТороннее изучение состояния образовательньD( процессов, условий и

результатов образовательной деятельности.

измеренuе - метод регистрации состояния качества образования, а также оценка уровня

образовательньrх достижений, которые имеют стандартизировaнную форму и содержание

которых соответствует реализуемьш образовательЕым прогрtlп{мам.

Монumоран7 _ комплексное аналитическое отслеживание процессов, опредеJuIющиХ

количественно-качественные изменения качества образования, результатОМ КОТОРОГО

явJIяется установление степени соответствия измеряемьrх образовательньD( резУльтаТОВ,

условий их достижения и обеспечение общепризнанной, зафиксированной в норматиВНЬIХ

докр{ентах и локальньтх актах системе государственно-общественIIьIх требОваний К

качеству образования, а также пичностным ожиданиям обучающихся.



Програrr,rма опредеJIяет цель и задачи внугренней системы оценки качества

образования.

ItеЛЬЮ ВСОКО явJIяется устrtновление соответствия имеющегосякачества

ОбРазования с требованиями законодательства в сфере образования РФ, региональными и

мУниципЕtпьными стратегическими докуIиентаI\,tи, потребностями и индивидуальными

зtlпросtlми обуrшощихся и их родителей (законньIх представителей).

3аdачu:

- Определить объекты системы оценки качества, установить систему показателей
(индикаторов), характеризующих состояние и динап{ику рtшвития качества
образования; устzlновить порядок и формы проведения оценки;

- Подобрать, адЕштировать, разработать, систематизировать нормативные
материzллы, методики диtlгностики;

- Систематизировать информацию, повысить её доступность и достоверность;
- Коорлинировать деятельность всех субъектов ВСОКО;
- Совершенствовать технологии информационно-Еlналитической деятельности;
- Своевременно выявJIять изменения в сфере образовании и вызвaвших их факторов;

пРинимать обоснованные упрzlвленческие решения по достижению качественного
образования;

- Привлекать общественность к оценке качества образования.

В Основу Программы ВСОКО заложены основные приЕципы ее реализации:

- Принцип приоритетЕости управлеция - нацеленность результатов ВСОК,ЩО на
принятие управленческого решения;

- Принцип объективности, достоверности, полноты и системности информации о
качестве образования;

- ПРинцип открытости, прозрачности процедур оценки качества образования;
преемственности в образовательной политике, интеграции в общероссийскую
систему оценки качества образоваrrия;

- Принцип доступности информации о состоянии и качестве образования дIля

рiвлиtIньD( групп потребителей;
- Принцип рефпективности, реа.тlизуемьй через вкIIючение педагогов в

КРИТеРиальныЙ саI\{оанализ и сап,tооценку своеЙ деятельности с опорой на
объективные критерии и покtватели;

- Принцип повышения потенци:rла внутренней оценки, сЕlмооценки, са}lоанализа
каждого педагога;

- Принцип оптим€lльЕости использования истоtIников первичньD( д:шньIх для
определения

- Показателей качества и эффективности образоваЕия (с yreToM возможности их
многократного использования);

- Принцип инсцументальности и технопогичности используемьтх показателей (с

rIетом существующих возможностей сбора данньIх, методик измерений, анализа
и интерпретации дЕlнньD(, подготовленности потребителей к их восприятию);
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- ПринцИп минимИзациИ системЫ покд}ателей с yreToM потребностей ре}ных
УРОВНеЙ УПРаВления; сопостllвиIиости системы пок:вателей с муниципаJьными,

региоЕальными шIалогап{и;

- Принцип взtммпого дополнения 0ценочньD( процедур, устtlIIовление между ними
взаимосвязей и взаимозависимостей;

- Принцип соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оцеЕки
качества образования в дошкольном учреждении.

В ДОШКОЛЬном образовательном rIреждении ВСОКО выполняет следующие

Функцпи:

- ПОЛуrение срilвнительIIьD( данньIх, выявление динЕll\,lики и факторов
влиrIния на динаI\,lику качества образования;

- Определение и упорядочивание информации о состоянии и динtlмике
качества образования в бще данньD(;

- Координация деятельности оргЕлнизационньIх структур, задействовЕlнньD(
в процедурЕlх мониторинга качества образования.

В качестве объектов/направлений оценки определены :

1. Качество основной общеобрд}овательной программы детского сада,
дополнительньIх образовательньD[ програ},rм.

2. Качество условий, которые созданы NlЯ реализации образовательной
деятельности.

3. Качество содержания и органшзации образовательной деятельности
в дошкольной организации.

4. Качество результатов, которые бьши достигнуты в ходе образовательной
деятельности.

КРитерии и показатели оцениваIIия опредеJuIются в нормативньrх актах,

реглtlil{енТирующиХ процедуры оценки качества образования в дошкольной

образовательной организации. Их утверхqцение и изменение осуществJIяется на основalнии

решения педагогического совета.

,Щля оценки качестI}а образования использ)rются :

- Процедурывнутренней оценкии
- Результатьr/процедуры внешней оценки.

,щля оценки качесш}а образования используются следующие источники:

- КОНТРОль качества образован пя (tпемаmuче скuй, опер аmuвн ый, mекуцuй);

- РеЗУЛЬТаты мониторинга в детском саду по примерной образовательной
програп,rме дошкольного образования кот рождения до школьо> (Н.Е.
Веракса);

- Результатымониторинговых исслодований;



- Результаты анкетирования (педагогов, родителей);

- Результаты социологических опросов;

- Аналитические отчёты педагогов;

- СамоанЕIлиз, сап{ооценка деятельности педагогов;

- Посещение образовательньD( мерошриятий.

Периодичность проведения оценки качества образования в ОУ опредеJIяется в

соответствии с графиком реzшизуемьж процедур контроля и оценки качества образования.

Субъектами внутренней оценки качества образованиrI в детском саду явJIяются все

)дастники образовательньD( отношений в соответствии с возлагаемыми функциями:

- Работники дошкольной образовательной организации;

- Родители (.законные предст,лвители);

- ,Щети.

Анализ и интерпретацию информации осуществJIяют:

- Заведующий;
- Старший воспитатель;
- Экспертнtш группа.

Информация о результатах проведения процедур внутренной системы оценки качества

образования предстIIвJIяется :

- РаботникаI\4 дош;;ольной образовательной оргilнизации;
- Родителям (законньпr,t предстilвителям);
- Вышестоящим оргalнизациям по запросу.

По результатап{ проведения процедур внугренней системы оценки качества образования

руководителем дошкольной образовательной оргalнизации принимаются

управленческие решения.

Ожидаемьпл рез)Iльтатом проведения процедуры ВСОКО явJuIется реализЕuIияПрограммы

В СООТВеТСТВИИ С ПОСТаВДеННЫМИ ЦеJIЯМИ И ЗаДаЧаI\,lИ.
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1. Нормативно-правовое обоснование

1.1. НорматпвIIые докумопты Федеральшого уровня:

- Федераrrьный закон от 29.|2.2012 N 27з,Фз (редакция от 23.07.2013) (Об

образовании в Российской Федерации> ;

- Федеральньй государственный образовательный стtшдарт дошкольЕого

образования. Прйказ министерства образовttния и науки российской федерачии от

17 октября 2013 г. }lb 1l55 кОб утверждении федерального государственного

образовательного стандарта дошкольного образования);

- ПостановлеIlие Правительства РФ от 5 авryста 2013 г. N 662 "Об осуществлении

мониторинга системы образования" ;

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 5 декабря 2014 г. N 1547 коб

утверждении показателей, характеризующих общие критерии оценки качества

образовательной деятельнОсти организаций, осуществJIяющих образоватепьную

,Щеятельность>;

- Приказ Министерства образования и науки РФ Ns 462 от 14.06.2013 г. <об

утверждении Порялка проведения самообследования образовательной

организацией>;

- Приказ Министерства образовани,{ и Еауки РФNs 1324 от 10 декабря 2013 года

кОб утвеРждениИ показателей деятельности образовательной организации,

подлежащей самообследованию) ;

- Приказ Минпросвещения России от 13.03.2019 Ns t|4 кОб утверждении

показателей, характерИзующиХ общие критериИ оценки качества условий

осуществления образовательной деятельности организациями, осУЩеСТВJIЯЮЩИМИ

образовательЕую деятельность по основным общеобразовательным програп{мatм,

образовательfiыМ прогрilil{мап,r среднего профессионального образования,

основным программапd профессионЕшьного обуrения, дополнительным

общеобразовательным прогрtlп{мitп,t) ;

- (Письмо> Минпросвещения России от |2.09.2019 N TC-2l76l04 ко материалах

для формИрования и оценки функциональной грамотности обучающихся>.

1.2. Локальные нормативные документы.

Локальные акты, регулирующие функционировЕlние всокО в дошкопьноit

образовательной организации:
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- Положение о внутренней системе оценки качества образования в муниципtшьном

дошкольном образовательном уIреждении детский сад Jф 92;

_ Положение о деятельности экспертной группы, осущестВJIяЮЩей ВСОКО

муниципtшьного дошкольного образовательного rIреждения детский СаД Ns 92;

- Положенио о проведении педагогического мониторинга в муниципzlльном

дошкольном образовательном уIреждении детский сад Ns 92;

- Подожение о деятельности Педагогического совета;

- ПриказЫ руководиТеля детскОго сада, реглчtпdентирующIIе процедуры проведения

ВСОКО и оформлеЕие результатов.

1.3. Щокументы дошкольнойобразовательнойорганизации, необходимые

для обеспеченпя функцпонировапия ВСОКО:

- Устав муниIцпальЕого дошкольного образовательного учреждения детского

сада Ns 92;

- основная общеобразовательнаJI прогрilпdма - образовательнztя прогрilп{ма

дошкольного образовulния муншIипtlльного дошкольного образовательпого

уrреждения детского сада Ns 92;

- ПрогрШ,rма развития муниципального дошкольного образовательного rIреждения

детского сада Ns 92;

- ПублиЧный отчёТ руководиТеJIя о деятельностИ уIрежденИя 3а предыдуrций год;

- Отчёт по результатап{ сЕlмообследования запредылущий гол;
_ щиклограп{ма проведения всоко в муниципальном допIкоJъном

образовательном уIреждеЕии детский сад }lЪ 92 в уlебном году;

- Годовой план рд}вития муниципalльного дошкольного образовательного

учреждения детского сада },lb 92.

2. Организацпонная и фушкциональная структура ВСОКО

в детском саду

2.1. Организационная струкryра Всоко в Щоо вкпючает следующие группы

участников, реализующих процедуры 0ценки качества образования:

- Администрация в лице зztведующего;

- Методическ:tя служба в лице старшего воспитатеJIя;

- Педагогическийсовет;
- Экспертнаягруппа;
- Родители (законные представители).

2.2. ВСОКО детского сада включает сJIедующио компонентьlз

- Определение и обоснование объекта оцениваIIия;
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- Система сбора и первичной обработки дtlнных (включая структурировiшие

базданньтх, обеспечивающих храшение и оперативное использование

информации);

- Система анализа, интерпретации и оценки качества образования;

- Система обоспечения потребителей статистической и анаJштичоской

информациеЙ.

2.3. Согласоваппая работа всех участнпков органпзациопной grруктуры всоко
позволяет обеспечить качество образования по направлениям:

1. Качество условий, которые созданы для реЕIлизации образовательной

деятельЕости.
2. Качество содержания и оргаЕизации образовательной деятельности в дошкольной

оргЕlнизации.

3. Качество ООП детского сада.

4. Качество результатов, которые были достигнуты в ходе образовательной

деятельности

2.4. Компетенции групп участников, рФалпзующих процедуры оцепкш качества

образования .ЩОО.

полномочия в вопрос.lх оценки качества образовzlния в Щоо определены с учетом

компетенции субъектов системы оценки качества образованиъих функций в организации

и проведении оценивzlния.

2.4.], Дdмuнuсmрацuя

- ОсущесТвJIяеТ деятельнОсть, направленнуЮ на соверШенствование системы оценки

качества образования в детском саду;

_ Формирует базу нормативно-правовых докуý[ентов, явJIяющихся обоСнОВаНИеМ

функционирования ВСОКО в детском саду;

_ Определяет перечень документов детского сада, необходимьгх дJIя обеСПеЧеНИЯ

функционировzlния ВСОКО;

_ Формирует пзжет локчlльньD( zlKToB, регулирующих функциоЕирование ВСОКО В

детском саду и припожений к ним, утверждает прикаa}ом зi}ведующего и контролиРУеТ

их выполнение;

_ Организует изучение информационIIьDI запросов основньrх пользователеЙ систеМЫ

оценки качества образования;

_ Создаёт условия для проведения в детском саду контрольно-оценочньIх процедур,

мониторинговых, социологических и статистических исследованиЙ пО ВОПРОСаМ

качества образования;

_ Создаёт и обеспечивает функционирование системы оценки качества образования,

осуществляет общий сбор, обработку, хранение информации, а также umоzовьtй

Ешализ результатов оценки качества образованияна ypoBlre детского СаДа;
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- Формирует информационно-аналитические материarлы по результатап,l оценки
качества образования (анализ работы детского сада за ;rчебный год, публичный

доклад и т.д.) и осуществJUIет предоставление информации п:отребитеJIям о сlостоянии
и диЕамике рЕtзвития качества образования;

, ПРИНимает Упрiвленческие решения по рiLзвитию качества образования на основе
анirлиза результатов, пол)ленньD( в процессе реЕrлизации ВСОКО.

2. 4. 2. Меmоduческая слуэюба

- Принимает участие в разработке ВСОКО детского сада;

- Принимает участие в разработке методики оценки качества образования в детском
саду;

- Принимает уIастие в разработке критериев и показателей системы,
ХаРактеризующеЙ состояние качества образования и динtlмику рдlвития дошкольном
образовательном rIреждении ;

- Принимает уIастие в рд}работке оценки результативности профессиональной
деятельности педаrогов;

- ОсуществJIяет подготовку педЕгогов детского сада к проведению контрольно-
оценочньD( процедур;

- ОсуществJuIет методическое сопровождение педагогов в процессе проведения
контрольно-оценочньж процедур;

- Содействует организации работы по повышению квалификации педагогических
работников, рчlзвитию их творческих инициатив;

- Принимает участие в общем сборе, обработке, хранении информации, а также в
проведении umоaовоао tlнilлиза результатов оценки качестI}а образования на уровне
дошкольного учреждения;

- ОсуществJIяет экспертизу организации, содержания и результатов образования;

- Формирует информационно-ЕlнЕlлитические материЕллы по результатаJ\,l оценки
качества образования в рамкa}х своей компетенции;

- Формирует предложения по совершенствованию орг.lнизации и содержtlния
образования, оргtlнизации оцеЕки качества образования;

- Формирует предложения для администрации по выработке упрчtвленческих
решениЙ по резупьтатаil{ оценки качества образовшIия на уровне детского сада.

2. 4. 3. Пеdаzоzuческuй совеm

- Содействует определению стратегических направлений развития системы
образования в детском саду;
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- Принимает )цастие в изrIении и формировапии информационньD( зашросов
ocHoBHbIx пользователей системы оценки качества образования в дошкольном
rфеждении;

- ОпредеЛяет спосОбы организации информационньD( потоков дtя пользователей
системы оценки качества образовапия;

- Принимает rIастие в обсуждении ВСОКО детского сада;

- Разрабатывает мероприятия И готовит предложения, направпенные на
совершенствование ВСОКО;

- ПРИНИМает rIастие в обсуждении системы критериев и покд}ателей системы,
характеризующей состояние качества образования и д{нulп{ики рц}витиrI дошкольного
)чреждеция;

- ПРИНимает }Цастие в обсуждении процесса оргапизации контрольно-оценоtIньD(
процедур;

- ПРИнимает rIастие в экспертизе качества образовательньrх рсзультатов в
СООТВеТСТВии С ООП, условиЙ оргalнизации образовательного процесса в детском саду;

- ПРИнимает rIастие в оценке качества и результативности труда педагогов
дошкольного учреждения;

- Содействует оргttнизации работы по повышению ква.пификации пед.гогических
работников, развитию их творческих инициатив;

- ПРинимает участие в принятии управленческш( решений по резуJьтатам оценки
качества образования на уровне детского сада.

2.4,4 Эксперmн(м ?руппа

- Участвует в разработке методрtки оценки качества образования;
- Участвует в разработке критериев и показателей, характеризующих состояние и
динамику ра:}вития дошкольного }чреждения;
- ОСУществJuIет сбор, обработку информации о состоянипи д,Iнап,rике рtr}вития
системы образования детского сада;
- Анализирует результаты оценки кач9ства обрщования науровне детского сада;
- Готовит предложения NIя администрации по выработке управленческих решений.

В эксперmную zруппу вхоёяm:

- Заведующий
- Старшийвоспитатель
- Педагоги с высшей, первой квалификационной категорией
- Родители

2.5. Методы организацпи ВСОКО (варианты ша выбор)

- Наблюдение;
- Опрос;
- Анкетирование;
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Тестирование;

Собеседование;
Беседа как метод исследования (

интервью мнений и др. виды);

Метод кСбор мнений/идей с

Метод диагностических ситуаций;
Методы социометрических

SWOT -анализ;
Метод экспертньж оценок;

Метод функционально-целевой
Метод обобщения независимых
Обработка информации с помощью

2.6. Формы организации ВСОКО

- Мониторинговые исследовttния;

- Социометрические исследования;
- СтатистическиеисследовilIIия;

документальная, беседа-

модерационньtх карт))
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- Аудит;
- KoHTporb:

Оперативньй - оценка текущего состоянпя
деятепьЕости;

п0 достаточно узким направлениям

ие полученных результатов на уровень

дальнейшей стратегии работы ДОО.

ру внутренней оценки качества

Предупредительныii - предупреждение
проблем;

Промежуточный или срезовый;

:ов и отбор рациональных реш,ений

Тематический - глубокое изучение состояния

Фронтальньй;

Взаимоконтроль;

по определённой теме;

Итоговый - оценка результатов в конце отчётного периода.

,Щиагностические процедуры образоватепьной деятельности;
Психолого- педtгогическм диЕгностика;
Внуцренняя экспертиза;

ОбщественIIЕrя экспертиза качества образования.

2.7. Порядок проведения ВСОКО. Этапы. l

I

Процесс ВСОКО состоит из следующих этапов]

I

|. НОРмаmuвно-усmановочньtй: определфние основпьIх критериев, показатепей,
I

ИнСтрУментария; определение ответстtенных лиц; подготовка приказа о сроках

проведения 
l

2. Информацuонно-Оuа?носmчческuй: сбфр инбормации с помощью подобранньD(методик 
l

I

3. Дналumuческuй: анализ пол)ценньD( 
|езультатов, 

сопоставление результатов с

достигнутых результатов, рисков

4. Иmоzово-про?носmuческuй:

педагогичеокого коллектива;

Учреждение саIvlосlтоятельно опредеJuIет

образования в ptlмKatx нормативно-прzlвовьIх

l. Определение

Фгос до
rреждении.

Администраци,я Учреждения организует коллектив дJIя внутренней

оценки качества образовательного процесса и ньпс условий:

параметров, критериев и й качества образования. Требования
явJIяются критериями оцен качества образования в дошкольном

причин отклонения, оценка



2, Реаrrизация BCiCKO осуществJuIется на осцове образовательных програN{м и годового
плана детского сада.

3. Периодичность, тематика, методы и формы организации Всоко определяются
необходиМость]tО полrIениЯ объективНой инфорМации О реа.льном состоянии дел и
находятсЯ в иск:JIючИтельной компетенЦии админИстрациИ дошкольного rIреждения.

4. Педагогическиii совет (и другие оргtlнизацион.ные структуры всоко) знакомятся с
предложениями Администрации о тематике, методzlх, формах и cpoкElx проведения
всокО (пли пlлоекmом приказа), обсуждают, принимают решение.

5. ЗаведуюЩий нс: позднее, чем за 2 недели издает прикtв о cpoкtlx и плzlне (тематике,
прогрtlмме) прrедстоящей процедуры оценки качества образования, у1верждает
направленИЯ, IчtеТОды и формы проведеция процедуры око, устанавливает срок
предоставЛения, итогОвьтх материalлов, нЕвцачает oTBeTcTBeHHbIx, доводит до сведения
rIастников ОКО план-задание предстоящего мероприятия;

6, В Течение определённого в прикчве срока ответственными лицtlN.lи в соответствии с

функционtlльными обязанностями осуществляются процедуры ВСОКО;
7. В течение следующего определённого в прикzве срока ответственными .[ицilми в

СООТВеТСТВии с функцион{tльными обязанFостями осуществjIяется сбор и обработка
информации;

8. В ТеЧеНие следующего определённого в прикarзе срока ответственными лицап,tи в
СООТВеТСТВии с фУнкциональными обязанностяNли осуществJuIется анаJIиз результатов,
формируются о,гчёты;

9. Продолжительнiость ВСОКО не должна прфвышать 7-10 дней.
10. Результаты ВСОКО включЕlются завед}rющим в другие отчётные документы

(Саrr,rообследование, Публичный доклад)
11. ИНфОРМация о результатах доводится до сведения работников детского сада не

позднее 10 днейгс момента завершения всех процедур ВСОКО.
12. Информация о результатах Всоко доводится до сведения родителей и дрl,гих

заинтересованн.ьтх сторон.
13. ИНфОрМация о результатах ВСОКО размещается на сайте дошкольного rIреждения.
14. РеЗУльтаты ВСОКО могр служить оснФванием для стимулирования работников

детского сада в соответствии с критрриями и покil}атеJulми эффективности
деятельности работников (эффективного KqHTpaKTa)

3. Процедура оценки качества образоЕания в дошкольном учреждении
(Процедура реализацип ВСОКО)

ЩЛЯ ОСУщестВленияi процедуры ВСОКО опрqделя.ются критерии и покЕвателI{ оценки

КачесТВа образованlля в ,ЩОО. Каждый объект оцеIIивания имеет свой набор критериев,

который определен совокупностью иоксз аmurай.

Под критерием понимается прuзнак, свойсmво, на основании которого производится

оценка качества; по,ц показателем * качесmвеннал Il колuчесmвенная
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Харакmер uсmuка каждого прrаrнака ппп свойфmва (кр umер uя).

Критерии и показагели остulются неизменньцЦи на протяжении всого срока действия

системы оценки качества образования, что л{ст возможность срzвниватъ результаты

на всех уровнях управления кЕж по горизоtlтЕlл$, так и по вертикаJIи

i

]

Содержание процедуры оценки качества p..yiururoB освоения основной образовательной

програп,rмы дошкольного образования летског{ сада Ng 92 включает в себя:

- Соответствие результатов освоения основной образовательной програп{мы

Дошкольного образования детского сада Jф 92 заявленным целям и планируемым

результата}д обl^rения ;

- Соответствие процедуры (процесса) и осуIцествления основной образовательной
програIчrмы дошкольного образованшя детского сада }lb 92 установленным
требованиям к структуре, порядку и усJIови.ям реализации програ[,rмы;

- Способнос:ги организации результативно и эффективно выполнять деятельность
по предоставлению образовательньIх усJrуг.

Показатели оцеЕки качества ооП детского сад& Ns 92 состЕlвлены на основilнии ФГоС [о,
предстtlвлены в KKilpTe оценки качества основной rэбщеобразовательной образовательной

прогрЕlп{мы детског,о сада ЛЬ 92>> (Прuлоuсенuе ).

Процедура оценю{ качества основной

образования детского сада Ns 92 включает

ДО. ФГОС .ЩО оп:редеJuIет требования к

объему.

образовательной програIчrмы дошкольного

мониторинг ООП,ЩО, на соответствии ФГОС

структуре образовательной программы и ее

3.2. Оценка качества условий реализации оснOвной образовательной программы

(ООП) дошкольного образования в детском саду Л} 92.

Условия определены в качестве первого объекта мониторинга исходя

Примерной сlсновной образовательной программы

образования: кОценивание качества, т.е. соответствия образовательной

реЕrлизуемой .ЩОО, заданным требованиям ФГОС ДО и Программы,

образовании напрsвлеIIо в первую очередь на оцениваIIие созданньD(

условий в процессе образовательной деятельности> [8, разл. 1.3].

из положения

дошкольного

деятельности,

в дошкольном

Организацией

, Обtцая оценка созdанuя соцаапьной сutпуацаа ршвumuя dля учасmнаков

образоваmельных оmнолценuй, вмючая созOанuе образоваmельной среdы, коmорая:

- Гарантирует охрану и укрепление физическ:ого и психического здоровья детей;
- Обеспечивает эмоциональное благополушс) детей;

t7



- Способствует профессиональномурtrlвитик) педагогических работников;
_ Создает условия для р&}вив€lющего вариативного дошкольногообразования; 

I

Обеспечивает открытость дошкольногQ образования;

Создает условия для участия рол{телей (законньпс представителей) в

образовательпой деятельности. 
l

. оценка качесmва уаповuй реutuзацult оойдо вмючаеm оценку:
I- Психолого-педагогических, i

- К4дровьпс, 
i- Материztльно-технических, 
I- ФинансовьD(условий, 
I

- Развивающей предплетно-пространстве[ной среды

3.2.1. Оценка качества психолого-педагогdческих условий в детском салу }lЪ 92

(Прtлtоасенuе). 
l

I

Критерии оценивания качества психолого-{rелаго*rеских условий в детском СаДУ

соответствуют требованиrIм ФГОС ДО к y.no"|o"п,r реализаIIии ООП.

. Соцuальное взашмоdеilсmвuе учасmнuков|образоваmеJlьньlх оmнолценuй в dеmском

cady: 
i
l_ Уважение взросльIх к человеческоiйу достоинству детей, формирование И

поддержка их положительной сфооцеr*r, уверенности в собственньтх
l

возможностях и способностях;
_ Поддержка взрослыми положительнфго, лоброжелательЕого отношения детей

друг к друIу и взzммодействия детей фr. с другом в разньrх видах деятельности;
_ Защита детей от всех форм физического и психического насилия

. орzанuзацая обpазоваmаhпой dеяmельносmu в dеmском cady:

деятельноOти;
Возможность выбора детьми

использование В образовательной деятелыrости форм и методов работы с детьми,

соответствующих их возрастным и индивидуtшьным особенностям

(недопустлtмость кчж искусственного ускорения, так и искусственного заil{едления

развития детей);
Построение образовательной деятельности на основе взаимодеЙствия взросльtх С

детьми, ориентированного на интересы и возможности каждого ребенка И

уtIитывЕlюIцего социttльную его развития;
Поддержкil инициативы и детей в специфических для них видtlх

в, видов активности, участников
совместной деятельности и общения;

,t



I

, ПоlOерuска роdumелей как оdпо 
", | 

пеdаzоzuческuх условuй ор?анuзацuч

образоваmапьпой dеяmельносmч 
l

I- Поддержка родителей (законньD( префтавителей) в воспитании детей, охране и
укреплении их здоровья, вовлечение 

Ремей 
непосредственно вобразовательнуюдеятельность. 

l

I

3,2,1,2. Показателп оценпванпя 
l

I

Сотрудники в соответствии с критериями испоfiьзуют следующие покчватели:

I. Уваlсенuе Bpoulbtx к чаювеческому 
|dосmоансmч 

dеmей, формuрованuе u

поddераска llx полоilсumельной сшллоРцепкu, уверепносmu в собсmвенных

возмо'сносmж ч способносmж 
l

I- Соrруд"ики чужо реагируют на иничI]ативулетей в общении;
- Сотрулники владеют методtlil{и, прифами, технологиями, способами

организации (коррекции) поведения детей

. П о dd ераска взр о сльша u полоilсumепьноzо, ф о бро сtсutаmельпоzо оmнолаен uя

dеmей dpyz к dруц ч взаtullоdейсmвuя Оr^Ьа Оруz с dpyzoM в pacпblx Badax

dеяmельносmч 
L

- Соrрудники создают и поддерживают |обро*.пuтельную атмосферу в группе
- Сотрулник]п способствуют установлению доверительньж отношений с детьми

различньж формах взаимодействия

,Щети постоjЕнно нЕlходятся в поле вн взрослого, который при необходимости

включается: в игру и другие виды
Взрослые не прибегают к физи наказанию и,ли другим негативным

, пугЕlют или унижают детеii
подвергшимся физическому или

психологичtескому насилию ( MeHEIo вьUIвляют случаи жестокого или,.

пренебрежI{тельного обращения с коп,I, оказывают IIоддержку ребе:нку и его

семье, в соответствии с рекомендация и специi}листов)

. Использованае в образоваmапьной

дисциплинilрным методаN,I, которые

Уделяют специальное внимание

СООmВеmСmВУЮUlUХ UХ ВО?РаСmНЬU|l

(неdопусmuJчtосmь как uскуссmвенно?о

рввumuя dеmей)

Педагоги планируют

форм u меmоdов рабоmы с dеmьмu,

uHOaBadyaltbшblш особенносmялt

llля, mак u uскуссmвенноZо зtlмеdленuя

деятельность фазвивающие игры, занятия,

каждым ребенком и с группой детей напрогулки, беседы, экскурсии и пр.)

псuхаческоzо насuJluя



ОСнОвании данньж индивидуttлr"rо| особенностей, характеристик детей и
содержания образовательной деятельн{сти ;

l- Соrрудники организуют образоватеп"rirю деятельность, уtIитывая присугствие в
коллективс детей с особьпrли потребносfями

l

IIосmроенuе образоваmельной dелп l

ельнос|а па основе взалtмоdейсmвuл Bpoahlx с

dеtпьмu, орuенmuрованпоzо на анmеwс! а возмоъlсносmu коасDоzо ребенка u

учumьrваюлце?о соlluапьную сumуацuю ezo 
\азвшmuл

Взаимодействуя с детьми, сотрудники их возраотные ииндивиlIуальные
особенностI{, интересы и возможности )

Сотрудники уделяют специаJIьное вни ие детям с особыми потребностями

Поldержка анаlцuаmuвьt u

вudах dеяmельносmu

dеmей в спецафаческuх dля нах

Сотрудники:чутко реiгируют на ини
деятельности;

детей во всех видах образовательной

Побуждают детей выск.цlывать свои и мысли, расскiхlывать о событиях,

участникtlп,l],{ которьж они были (о с семье, друзьях, мечтах, переживаниях и
пр.); сами деJuIтся своими и, рассказывают cl себе

. Возмоеrcносmь вьtбора dеmьма BadoB акmuвносmа,
уч ас mн uко в с о BMi,e сmно й l еяmельно с mu u

- Сотрулники: поддерживilют ини детей в

деятепьЕости

- Соrрудниками создаются условия для
игр, видов активности

коллективнIлх, ног,

нетрадиционных форм работы с
- Систематическм организация

общении и совместной

выбора детьми материалов,возможности

ПоDdержка pod аmеле й (законньtх в воспumанuu dеmей, охране u
укрепJ.енаu uх :лdоровья, вовлеченае непосреdсmвенно в образоваmапьную
dеяmельносmь

- Отсутствие формаrrизма в организации
- ИспользоваIие разнообразньrх

с семьей

работы с семьей (индивидучuIьных,

ьж), поиск и внедрение в прtктику новых

психолого-педагогической работы по
повышению, Компетонтности в вопросах образования

3. 2. 1. 3. Пр о це dур а о ценкu пс uхолоzо-пеil аzо z условuil

Процедура оценки психолого- условий дJuI реализации основной



Образовательной программы дошкольного

Наблюдение за организацией образо

педагогичеOкими работниками,

Фиксация результатов набпюдений в

проявления наблюдаемьIх явлений,

Наблюдение за процессом
отношений.

- .Щругие (в зависимости от выбранньrх

3.2.2. Оценка качества кадровых

Критерии оцениваI]tия:

- Укомплектованность

Уровень оtiразования педагогических

Уровень квалификации

,Щополнительное профессиональное

Компетентность педiгогических

Профессио|н€UIьЕые достижениJI

Показатели оцениваIIия:

Укомrutекmоваtlносmь каdрама

в с помо zаmел ь н hlм ll, аdм uн

,Щолжностной cocTirB и количество

реализации Програtuмы, опредеJIяются ее

р€lзвития детей.

Полная укOмплектованность кадраil{и

. Рук:оводящие кадры - 100%

. Педагогическиекадры- 100%

. Учс:бно-вспомогательный

. Адлrtинистративно-

- Частичнzш недоукомплектовчlнность

. Рук:оводящие кадры

. Пед(агогические кадры

. Учебно-вспомогательный

. Адлrtинистративно-хозяйствен работники %

деятельности в,ЩОО

листilх с уточнением степени

всех участников образовательных

в детском саду ЛЪ 92 (Прuлоэtсенuе)

кадров;

педагогических работнллков;

ческих кадров.

пеdаеоzuческлtмll,

u рабоmнuкамu)

учебно-

необходимых для реализации и обеспечения

и задачаI\.{и, а также особенностями

l00%)

_ 100%

работники - 100%

(дефицит менее 10%)

%
о/о

%

включает:



- Недоукомплектованность кадрами

Руководящие кадры

Педш,огические кадры

учебlrо-вспомогательный

. Административно-:

, Уровень образованuя пеDаzоzuческлх

(профессио нilпьное, специальное)
среднее специЕtльное педагогическое

Средний - от2OYо до 50% педагогов
остЕlльные ]педагоги имеют среднее

НизкиЙ - менее 20Оlо педагогов
остаJIьные педагоги имеют среднее

, Уровень квалuфuкацuu пеdаzоzuческuх

ВысокиЙ - не менее 700lо педагогов

категорию
Средний - от 40 до 70% педагогов
категорию

- НизкиЙ - менее 400lо педагогов имеют
категорию

Мо н umор uн z о с.у лцес mвле н uя
Повышен ае квшluф uкацuu

- Высокий -более 90% педагогов про

соответств:iющих объемах в
- Средний - от 70 до 900lо педагогов

соответств]/ющих объемах в
- НизкиЙ - h{енее 70О/о педаrогов п

соответств]/ющих объемах в

Пр о ф ес с uоншльlitая компеmенmно сmь

Оценивается через компетенции педагогов

Трудовые д(ействия;
Необходим,ые умения;
Необходим,ые знания.

,Щосmulсенuя ,пеdаzоzuческuх каdров

р е ?uо н сцьньtй, ф е d е р альньtй) (П р uл о эtс eHue )
Наличие у педагогов отраслевьIх
Транслиро]]ание в педагогических
профессиоlrальной деятельности, в

a

a

a

Участие в .профессионЕIльньD( ко
числе инновационной

более 107о)

о/о

работники

более) имеют высшее педагогическое
50% педагогов (остальные) имеют

высшее педагогическое образование,
педагоги ческое образовitние

высшее педаr,огическое образование,
специальное педагогическое образование

высшую и первую квалификационную

высшую и первую кваJIификационную

ысшую и первую .квалификационную

образованuя пеdаzоzаческuх каdров.

KadpoB

курсы повышения квалификации в

сроки
курсы повълшеЕия квалификации

ующие сроки
курсы повышения квалификац.LIи в

сроки
каdров

до).

(учumьtваеmся уровень: мунuцuпсlльньlй,

званий, ученых отепеней
опыта практических ре]зультатов

%

%

%



З .2.2.З . Процедура оценивания кадровых условий :

Процедура оценки кадровьж условий
прогрtlп,{мы дошкольного образования
МониториЕtг укомплектованности фуководящими, педагогическими,

учебно-вспомогательными, хозяйственными работниками) ;

- МониториЕtг уровня образования
- Мониторинг уровня квалификации
- Мониторин,г осуществления неп го образования п()дагогических кадров.
Повышение кв:tгlификации педагогических )

- МониториItг развития профессиональ компетентности педагогическик кадров;
- Мониторингдостижений педагогических кадров.

3,2.3. Оценка качества

(Прuлоэюенuе),

Критерии оценивавия:

оборудование, предметное оснащение

3.2.3.2. ПоказателII оценивания :

С о о mв еmсmв uе .uаmер uшльно-mехн uчес усло в uй mребо ванuям, опреdаrяемьlм
с ан umар н о -э п ul) еil uол о 2 uч е с к uм u u нормаmавалlu

Отсутствие предписаний органов,
сфере образования;

государственныи надзор в

Соблюдение требований к оборудован и содержанию территории ДОУ;
Соблюдение требований к зданию, , оборудо.ванию и их содержанию;

Соблюдение требований к оборудования в помещениях ДОУ.

сооmвеmсmвuе
безопасносmа

условuй правuJrul поltсарной

реализации основной образовательной
оо включает:

tческих кадров;
гических кадров;

условий требованиям, опре,целяемым

и нормативами;

условий правилalп,l пожарной

х условий требованиям к средствilп,I

возраста и индивидуalJIьных особенностей

- Соответствие материitл

санитарно- эпидемиологическими
- Соответствие материально-,

безопасности;
- Соответствие материЕrльно-техни

Отсутствие предписаний органов, ос
сфере образования;

материально-технических условий в детском саду Л} 92

обуrения и воспитания в зависимости

рirlвития детей;
- Соответствие материально-техни условий требованиям к

техническoму обеспечению про (учебно-ме:годические
материально-

кOмплекты,

ющих государственный надзор в

- Наличие сиtстемы обеспечепия безопасности;



- Выполнениетребований кдокуменlаriии, регламентирующей обеспечение

пожарной безопасности; 
z- На.пичие и испрЕlвность необхофмого оборудования, обеспечивrlющего

пожарную безопасность;

- Обуrение персоЕала правилашr пожар}rой безопасности и действиям в алrIае

возникновенияпожара. 
i

i. Сооmвеmсmвuе маmерuаJ.ьно-mехнuческ|Х условuЙ mllебованuмl к среdсmвшlа

обученuя ч воспumанuп в завuсltJvосmч оm|возрасmа u uHilaBudyaltbHbtx особенносmей

рввumufl dеmей
- Отсугствие предписаний органов, ос},|ществляющих государственный надзор в

сфере образования;
- Наличие п{атериzrльньтх средств, неоРхолимьD( дJIя ведения образовательной

деятельЕости в соответствии с возраfтом и индивидуальными особенностями

детей; 'j .- Ншtичие :гехнических средств, неоQходимых дJIя ведения образовательной

деятельности в соответствии с возрартом и индивидуrlльными особенностями

детей; l

- Ншlичие специzчIьньD( условий Ф обуrающихся с огрaшиченными

возможностями здоровья, в том числq детей-инвалидов,

. Сооmвеmсmвае маmерuшlbцo-tt exцuческф условuй mребованuмil к маmерашьно-

mехнчческому обеспеченuю проерuпм|t (учебно-меmооuческuе компJrекmьЬ

о б opydoB ан ае, пр еdмеmное о снаulе н uе)

- Отсутстви,е предписаний орг.шов, ос|ществляющих государственный надзор в

сфере образования;
- Соответствие материально-техничес$их условий требованиям к материально-

техническому обеспечеЕию лля реал{зации ООП ДО ДОО;
- Соответствие материiшьЕо-техничес$их условий требованиям к материально-

техническому обеспечению лля реаlr{зации АООП ДО ДОО;
- Соответст,вие материально-техничес{их условий требованиям к материiшьно-

техническ:ому обеспечению дJIя организации дополнительньIх видов

деятельности воспитilнников;
- ИнформациоЕноеобеспечение.

3.2,3.3. ПроЧеЛУРа оцениваппя материалtно-технпческшх условип

процедура оценки материtшьно-техническ[х условий для реализации основной

образовательноЙ ПРОГРЧllvrМы дошкольного обРазовЕlния .ЩОО включает:

- МониторIrнг соответствия материал|но-технических условий требованиям,

опредеJIяемым сЕlниТарно-эпиДемиолРгическими прчлвил{llvtи и нормативами;

- Мониторинг соответствия матерfiально-техIIических условий правилап,r
д

пожарной безопасности;

- Мониторинг соответствия материал!но-технических условий требованиям к

средстваilf Обу.rения и воспитания в зрвисимости от возрастаийнщlвидуальньж

z4



- Мониторин,г соответствия материаль{rо-технических условий требованиям к
материaльно-техническому обеспече$ию процраIчtмы (у.rебно-методические
комплекты, оборудование, пред,rетное оснащение).

3,2.4. Оценка качества финансовьш условиfi " 
д.r.*ом саry Лl} 92.

rtФИНаНСОВОе обеспечение государственнь{ гарантий Еа поJrrIение гражданами

общедоступного и бесплатного дошкольного оtгазования за счет средств соответствующих

бЮДжетов бюджетной системы Российской Фе{ерачии в государственЕьIх, муниципtlльньD(

И частньIх оргашзtщиях осуществляется на основе нормативов обеспечения

госУдарственньD( гарантий реализации прilв 
"{ 

попу".ние общедоступного и бесплатного

ДОшкольного образовtlния, опредеJIяемьгх оR{анап,rи государствонноЙ власти субъектов

Российской Федерации, обеспечивtlющих пе[лизаuию Програп.lмы в соответствии со

Стандартош (ФГОС.ЩО)

Особенносrгей развития детей ;

З.2,4.|, Критерии rlценивания

Финансовые услови:я реализации Программы

1) Обеспечивать возможность выполнения
структуре Програlr,rмы;

2) Обеспечивать р,еЕlлизацию обязательной

rlастникЕlп,lи обраlовательного процесса,
траекторий развития детей;

й Стандарта к условиям реаIизациии

Программы и части, формируемой
вариативность индивидуi}льньtх

3) Отражать струк:ryру и объем расходов,
также механизм их формирования.

ьж для реilлизации Програпrмы, а

Результаты внутренней оценки ка условий роЕrлизации основной

го образования детского сада }ф 92общеобразовательной программы (ООП)

фиксируются в оценочньIх листах (Пршпожен

3.2.5. Оценка качества развпвающей п

(Ilрtlпоuсенuе),

ной среды

З,2.5.|. Параметры (критерии) оценивания:

Сооmвеmсmвuе ООП ДО, dополн обtцеразваваюлцш|l про?рФlulrам

d о школьно zo о бр аз о в аmельноzо

. Сооmвеmсmвuе маmерuоJrьно-mехп u меduко- соцuшtьньIм :условuпм

пребьtван uя l еmeй в,,ЩОУ соzласно СанПаН
. Сооmвеmсmвuе возрасmньшt воз.цозtсносmм/, dеmей
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Насыulенносmь cpedbt

- Наличие пространств (зон),

исследовательскую и
экспериментиров:lние с доступными
водой)

- Ншtичие пространства двигательной
соответствующим спортивным и
сооружением)

вzлющих игровую,
активность всех

материалап,rи (в том

познавательную,

воспитанников,

числе песком с

рЕlзвиl]ие крупной моторики ()

игровым оборудованием, спортивным

Наличие пространства дJuI рiввития моторики
Наличие мiатериалов и предметов, подготовленньIх для продуктивной

деятельности, а также места дJut продуктов деятельности детей
Наличие мzIтериалов и предметов для
изготовление атрибутов детьми

изации театрализованной деятельности,

. Трансформuруемосmь просmрансmва

- Предметы среды легкие и безопасн
коврики, ш,ирмы и т. д.)

(столы, стулья, мягкие и игровые модули,

наличие вOзможности легкого вания игровой, продуктивной и прочей

деятельЕости, сЕlп,tостоятельной орг.

рz}зньIх видtов деятельности

: доступность атрибутов и материttлов для

Наличие MOCT& для презентации детей, как плоскостньж (изображения), так
и объемньтк (модели, поделки, ии)

, Полuфункцuональносmь маmерuuлов

- Наличие в группе (не обладающIц жестко закрепленным

способом I(реппения) предметов, в

для использования р&}ных видах

чиспе природньш материалов, пригодньж
активности (в том числе в качестве

предметов - заместителей в детской
- ВозможноOть разнообразного ия рzlз.ГIичньIх состilвляющих

предметIIой среды, нaшример

т. д.

мебели, матов, мягких модулей, ширми

. Варааmавносmь cpelbt

- Наличие материtшов, игр, игрушек и
(раздел РППС)

,дования в соответствии с ООП ОО ДО

- Периодичеlск€lЕ сменяемость и материЕIла, появ.пение новых предметов.
исследоват"п""*rостимулирующих игровую,

активность детей

познавательн:Fю и

. ,Щосmупносmь среdы

- ,Щоступность для воспитанников, в том числе детей с ОВЗ и детей - инвirлидов, всех
помещениii, где осуществJIяется деятельность



Свободныйt доступ детей, в том
материi}лаI\л, пособиям,
Исправнос,гь и сохрttнность

Безопасносmь cpedbt

- Соответствие
надежностlа и безопасности их

3.3. Оценка качества содержания и
дошкольной организации.

3.3.1. Параметры (критерии) оцениванпя:

. Обеспеченuе эм.rцuонально2о

Уважительное отношение к каждому

Непосредс:гвенное общение с каждым

. Поddерuска uнduвudуальносmu u

Создание условий для свободного

coBмecтHoii деятельности;

Создание условий дJIя принятия
мыслей;

Недиректи]вную помощь детям,
сЕlмостоятельности в рЕвньIх видах
проектной, познавательной и т.д.);

. Усmановленае пpaBuJt взаtuuоdейсmвuя в

Создание у,словий для позитивньD(,

в том числе принадлежащими к разн
общностям, и социаJIьным слоям, а

ограниченrlые) возможности здоровья
Развитие коммуникативньD( с
конфликтные ситуации со

- Развитие уlйения детей работать в

По сmр о енuе в ар uаmuв Hozo р в в аваюлце?о

развития, проявJIяющийся у ребенка в

опытными сверстникtll\,lи, но не

(далее - зона бпижйшего развития ребенка), через:

всех ее

детей с ОВЗ к игрушкап,r, игрЕtl\d,

все основные виды детской активности
и о(5орудов.lния

требованиям по обеспечению

образоват,ельной деятельности в

ку, к его чувствам и потребностям;

dеmей черв:

детьми деятельности, участников

репrений, выражения своих чувс:гв и

детской иЕицIIативы и
(игровой, исследовательской,

сumуацаях:

желательных о:гношений между детьми,
национально- к]/льтурным, религиозныNI

имеющими различные (в том числе

детей, позволяющих разрешать

сверстников;

ориентированного н:а уровень

деятельности со взрослым и более

йся в его индивидуальной деятельности



- СозданИе условий дIя овладения кульфными СРеДСТВаI\,lи деятельности;

- Оргаlrизzщию видов деятельности, сфсобствующих р:lзвитию мьшшения, речи,

общения, воображения и детского 
|творчества, 

личностного, физическогО И

художественно-эстетиtIеского развитч детеи;

- Поддержку споЕтаrrной игры детей, оеiобогшltение, обеспеченио игровоговремOни

и прострЕlнства; 
I

- Оценку индивидуtлпьЕого развития ле]ей.

1

. ВзашчlОdейсmвuе с роdumелямU (зак!нньплИ предстtlвИТеЛЛr.rИ) пО BOПPOCaIvr

образования ребенка, Еепосредственно{о вовлечепия их в обрщоватепьную
]

деятельность, В том числе посредством соз[ания образовательньD( проектов совмесшIо

с семьей Еа основе выявления потребностiИ и поддержки образовательных инициатив

семьи.

1

]

процедура оценки качества обгазов{тельного процесса (качества содержания и

оргilнизЕlllии образоватепьной леятельно{ш в дошкольной оргЕlIIизlЩИИ) В ДОО

вкJIючаЕт мониториЕг качества реализ{ии образовательной деятеЛЬЕОСТИ В ОО,

ре:tJIизующей програrr,rмы дошкольного обрfзован uя. (Прuл осrcенuе)

]

3.4. Варпативные показателп внутренfей оценкп качества ДошКОЛЬНОГО

образования (показатели качества дошкол|ного образоваrrия, отрФкающие целевые,

содержательные и организtщионные компонефы ООП ДО)

]

Качество образовательньD( результато| в рап{ка( впутрнней оценки качества

дошкольного образоваrrия может быь сфзано с зtшросап,rи родителей и других

змнтересов'нных лиц. 
]

Показатели качества образовательньD( резуль]атов (данные покtватели не приравнивaются

к целевым ориентирап4 дошкольного образоваfия):

. обtцай анuлu:, качесmва взаtuпоdейсп!вuя всех учасmнuков образоваmепьньtх

оmношенuй| 
]

. Лачпосmпьrе рфульmаmы (вмючап по**|**ч соцuulцrацuч ч аdапmацuа),
]. Взаtuуtоdеilсmвuе с роOumuямu; 
I

. kdopoBbe dеmеil (duнulluка); 
]

1. ,Щосmаасенuя 0еmей на конtvрсах, соревн!ванttлх, олuмпааdах (Пршtосюенuе)

. Уdовлеmворённосmь роdumелей качесmво| облозоваmельньlх yulyl (днкеmа)

. Гоmовносmь Dеmеil кшкольному оФчена| (Днкеmа)

. Взаttмоdейсmвuе с соцuuшньlмu парmпrеР (Пршtоuсенuе)

. днкеmа куdовлеmворенносmu пеdаzоzов фчеспвом преOосmаапяемой меmоduческой

помоtцur) (Днкеmа) 
l
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показатели и критерии качества образовательных результатов не являются

основанием для их формального сравнения с реальными достижениями детей.

4, Организацион]пая и функциональная структура внутренпей системы ОЦеНКИ

качества .щошкольного образования

4.1. Организационная струкгура

Организационная структура организации ВСОКО в ,ЩОО определяется Поло,жением о

ВСОКО в дошкольной образовательной организацIш.

4.2, Функцион€ulьнЕlя структура

I

Функцаонuрованuе ВСОКО ДО сосrпоum uз t эmаповz

I

ПервыЙ этап - норматиВно - устаНовРчныЙ (опрелеление ocHoBHbD( показателей,

инструментария, определение ответственных фиц, полготовка прикzва о сроках проВеДенИЯ,

планирование деятельности) :

Струкryра критериЕrльной таблицы внутреннфй системы оценки качества дошкольного

образованИя в детскОм С4ДУ Nч 92, виды оо*],*.rr*ии, оценка качества планирования

образовательноЙ деятельности ОО, геализчюfей программы дошкольного образования,

представлена в Приложении.

второй этап - информационцо -лиаг|остический (сбор информации спомощью

подобранньD( метод{к, разработанньIх очено,{ных листов).

Плшr-график проведения контрольно _ оченtчньтх процедур внутреннеЙ СИСТеМЫ ОЦеЕКИ

качества дошкольного образования в детском саду Nэ 92 представлен в Приложении

Третпй этап - аналитический (ана]из поJrгIенньж результатов, сопоставлеНИе

резупьтатов с IIормативными покtr}атеJlямиi lстановление причиЕ откJIонения, оценка

рисков). Осуществляется непосредственно 
fiосле 

проведения коЕтрольно, оцепочньD(

процедур внутренней системы оценки качест]ва дошкольного образовutния в детском саду.

Полученные результаты по группам фиксируются в итоговой таблице

Четвертый этап - итогово - прогпост{ческий фазработка стратегии корреКциОННО

- рtввиваЮщей рабоТы, предъяВление полуI.|""о результатов на уровень педагогического

коллектива, Наблюдательного совета).

По итогаrr.r анчUIиза полученньIх данньrх ВСОКО ДО

документы (отчет:ы, справки, доклады), которые доводятся

коллектива детского сада, уIредителя, родителей.
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Результаты всокО.ЩО являются основttнием для принятия административных решений
на уровне образовагельной оргЕrнизации.

5. ОбЩеСТВенное )/частие в оценке и контроле качества дошкOльного образо,вания

ПРидание гJIасности и открытости результатам ВСОКО в /lOO осуществляется

путём предоставл:ения информации:

- Основным потребителям результатов ВСОКО ДОО;

- Средстваrrл массовой информации через публичный доклад
заведующего детского сада;

- Размещением аналитических материалов, результатов оценки качества
образован ия на официальном сайте образовательной оргахrизации.

ВнУтренняя система оценки качества образования предполагает участие в|

ОСУЩеСТВлении оценочноЙ деятельности общественности и профессиональньп,

объединений в качестве экспертов.

В слУчае установiления несоответствия образовательпой деятельности r,ребованиям

ФГОС .ЩО, поцrебностям физического и (или) юридического лица 0рганизация

разрабатывает,меры по устранению несоответствиЙ, проводит корректировк},

образовательнойi программы, программы развития образовательной организации.
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